PROTECTION DES APPRENTIS — MISSIONS 7, 8 ET 9 DU CFA Mantes School
of Business

FiChe de détection _— MISE A JOUR : JUILLET 2026
discrimination

Pour signaler des signes AVANT qu'un fait ne soit avéré. Compléte la fiche de signalement (faits établis) : ici,
on consigne des comportements observes (directe ou indirecte : origine, genre, handicap, religion...) pour agir tét.

A remettre & Prospére Woko — référent - p.woko@mantes-school.com - 01 30 63 25 89, ou & la direction (Chakib
Yousfi - c.yousfi@mantes-school.com).

Etablissement | entreprise Date

Observateur-rice (nom, statut)

PERSONNES OBSERVEES

Personne dont le comportement inquiéte Personne potentiellement visée

COMPORTEMENTS OBSERVES

Liste des comportements suspects ou inappropriés, avec dates et contextes précis

ACTIONS RECOMMANDEES

Surveillance accrue [ Oui [ Non
Consultation du référent / de la direction [ Oui [ Non
Intervention préventive [ Oui O Non

Si oui, action envisagée

Remarques supplémentaires

Signature de I'observateur-rice - date Nom et signature du référent - date de validation

RGPD : les informations portées sur cette fiche sont traitées par MSB dans le seul but indiqué en téte de document, accessibles aux seules personnes
habilitées, conservées le temps du traitement puis archivées conformément a la loi. Droits d'acces, de rectification et d'effacement : contact@mantes-
school.com.
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